Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

BYDGOSKIE STOWARZYSZENIE OPIEKI NAD CHORYMI Z OTEPIENIEM TYPU
ALZHEIMEROWSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica UJEJSKIEGO Nr domu 11 Nr lokalu 1

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-168

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 607079005

Nr faksu E-mail alzheimerbydgoszcz@wp.pl Strona www www.alzheimerbydgoszcz.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-15
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-01-18
publicznego
5. Numer REGON 09251670000000 6. Numer KRS 0000062746
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Bozena Nowicka Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aleksandra Bednarek- wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) | Pauszek
Janina Romecka Skarbnik TAK
Katarzyna Golonka Sekretarz TAK
Teresa tuczak Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Krzysztof Jaruzel przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Jerzy Glowski czionek TAK
nadzoru) Karolina Roctawska cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu
Alzheimerowskiego prowadzi dziatalno$¢ na rzecz ogotu spotecznosci oraz

na rzecz swoich cztonkdéw, chorych z r6znymi rodzajami otepien, choroba
Alzheimera, 0sdb starszych i 0séb niepetnosprawnych. Dziatalnosé
statutowa jest wytgczng dziatalnoscig Stowarzyszenia. Celem ogdlnym
Stowarzyszenia jest niesienie pomocy osobom z chorobg

Alzheimera i réznego rodzaju otepieniami, zaburzeniami pokrewnymi oraz
ich rodzinom , opiekunom i osobom niepetnosprawnym i osobom
starszym, poprzez wielokierunkowe oddziatywania:

- Organizowanie réznych form pomocy rodzinom chorych i ich opiekunom,
osobom starszym, osobom niepetnosprawnym.

- Popularyzacje wiedzy i upowszechnianie w spoteczenstwie wagi
problemoéw zwigzanych z chorobami otepiennymi.

- umozliwienie osobom opiekujgcym sie chorymi wymiane informacji i
ksztatcenie sie w zakresie opieki nad chorym,

- Inspirowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych,

- Wptywanie na polityke i politykdw majgce na celu wzrost rangi problemu
i zakresu pomocy dla chorych i ich otoczenia,

- wspotprace z odpowiednimi osrodkami krajowymi i zagranicznymi w celu
wymiany doswiadczen,

- podejmowanie innych dziatan, ktdre bezposrednio i posrednio wigzg sie
z postawionymi celami.

- wspofprace z organizacjami opierajgcymi swojg dziatalnos¢ na pracy
wolontariatu w kraju i za granica

- prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw Stowarzyszenia poprzez
organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych

i towarzyskich,

- organizowanie i prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej

- reintegracje spoteczna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu
Alzheimerowskiego podejmuje nastepujace dziatania dla realizacji celow
statutowych:

1. Pozyskuje i realizuje projekty edukacyjne dla opiekundw, ktére
odbywaja sie w domach chory oraz podczas regularnych spotkan
cztonkow Stowarzyszenia. Opiekunowie mogg posigsc¢ lub poszerzy¢ swojg
wiedze i umiejetnosci praktyczne dotyczace opieki i pielegnacji chorego
otepiennego, form jego prawidtowej aktywizacji i rehabilitacji. Opiekun
zdobywajac wiedze na temat jednostki chorobowej jest w stanie lepiej
zrozumiec chorego, co utatwia opieke i wspotprace z chorym. Na skutek
realizacji dziatan edukacyjnych opiekunowie uczg sie takze, jak radzi¢
sobie z nadmiernym obcigzeniem wynikajgcym z dtugotrwatej opieki nad
chorym i przeciwdziataé zjawisku wypalenia opiekuna (Caregiver burner).
2. Realizuje oddziatywania integrujgce chorych i opiekunéw ze sobg i
spotecznoscia lokalng - cztonkowie Stowarzyszenia (zaréwno chorzy, jak i
opiekunowie) majg mozliwosc¢ integracji grupowej podczas spotkan
stowarzyszenia. Uczestniczg w organizowanych spotkaniach
okolicznosciowych (Andrzejki, spotkanie optatkowe, bale karnawatowe)
oraz wspdlnych eventach (np. wyjscie do teatru, opery), programach
integracyjnych czy wycieczkach. Dziatalnosc ta, poza aspektem
integracyjnym, wptywa réwniez na zmniejszenie izolacji spotecznej oraz
reintegracje.

3. Podczas spotkan stowarzyszenia chorzy uczestnicza w terapii
zajeciowej, ktora jest wtasciwg dla nich forma aktywizacji i rehabilitacji
poznawczej i ruchowej.

4. Korzysta ze wsparcia wolontariuszy

5. Zwieksza swiadomos¢ spoteczng na temat chordb otepiennych poprzez
udziat w konferencjach (czynny i bierny), udostepnianie informacji
poprzez media spotecznosciowe.

6. Wspotpracuje z Wydziatem Psychologii Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego (dziatalnos$¢ naukowo-badawcza)

7. Wspotpracuje z innymi Stowarzyszeniami Alzheimerowskimi z catej
Polski. Jest cztonkiem Alzheimer Polska.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




W 2022 roku Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu Alzheimerowskiego podejmowato liczne
dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, chorych na choroby otepienne oraz ich rodzin. Po raz kolejny zrealizowano projekt
"Zielony Parasol", ktéry od lat cieszy sie ogromnym zainteresowaniem. Co roku do projektu zgtasza sie wiecej chetnych, niz jest
mozliwe do objecia opiekg. Celem projektu "Zielony Parasol" jest udzielenie chorym i ich rodzinom wsparcia poprzez cykl
szkolen odbywajgcych sie w domu chorego i obejmujgcych nastepujgce obszary: opieka i pielegnacja, aktywizacja poznawcza i
terapia zajeciowa, aktywizacja fizyczna, wsparcie psychologiczne. Szkolenia te w 2022 roku objety 7 rodzin i trwaty 6 tygodni.
Zespodt prowadzacy szkolenia sktadat sie z wykwalifikowanej kadry, doswiadczonej w zakresie opieki nad chorymi z otepieniem.
W sktad zespotu wchodzita pielegniarka, terapeuta zajeciowy, masazystka, psycholog. Zadaniem pielegniarki byto przeszkolenie
opiekunéw w zakresie prawidtowej opieki, pielegnacji, higieny i zywienia. Terapeuta zajeciowy uczyto opiekunodw, ja
aktywizowac chorego i jak dostosowywac zadania do jego mozliwosci. Masazysta szkolit w zakresie podstawowych technik
usprawniania fizycznego. Psycholog miat za zadanie wzmocni¢ zasoby opiekundw i nauczy¢ ich jak radzi¢ sobie z przewlektym
stresem wynikajgcym z dtugoterminowej opieki. Dodatkowo, w ramach "Zielonego Parasola", do rodzin skierowano opiekunke,
ktéra w ramach opieki wytchnieniowej zajmowata sie chorym pod nieobecnos¢ opiekuna. Projekt ten realizowany byt we
wspotpracy z Miastem Bydgoszcz i Urzedem Wojewddzkim.

Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu Alzheimerowskiego podejmowato w roku 2022 dziatania
majgce ograniczy¢ wykluczenie spoteczne oséb niepetnosprawnych (w tym chorych na choroby otepienne). Celowi temu stuzyt
program "Poznaj mnie". W ramach programu zorganizowano szereg dziatan zwiekszajacych integracje spoteczng opisywanej
grupy: wspdlne wyjscia do Opery Nova i Mtyndw Rottera, spotkania w miejscu zamieszkania oséb niepetnosprawnych
realizowane przez pielegniarke, opiekunke, terapeute zajeciowego i psychologa. Oddziatywania te miaty za zadanie przetamanie
barier spotecznych oséb niepetnosprawnych, zwiekszenie ilosci interakcji spotecznych, nauke nowych strategii funkcjonowania
spotecznego. Oddziatywaniami objeto 22 osoby niepetnosprawne. Program realizowany byt z dofinansowaniem Miasta
Bydgoszcz.

W grudniu 2022 zorganizowano Spotkanie Optatkowe, ktdre odbyto sie w restauracji Gerwazy w Bydgoszczy. W spotkaniu
uczestniczyli chorzy na choroby otepienne, ich opiekunowie, cztonkowie i przyjaciele Stowarzyszenia. Byto ono okazjg do
integracji, kultywowania tradycji, budowaniu poczucia wspdlnoty. Uczestnicy spotkania, przy tradycyjnym swigtecznym positku
mogli ztozy¢ sobie zyczenia, wspdlnie spiewac koledy, cieszy¢ sie wzajemng obecnoscig. Podopieczni Stowarzyszenia otrzymali
upominki $wigteczne.

Przez caty rok, regularnie odbywaty sie réwniez spotkania cztonkdéw Stowarzyszenia, w budynku Bydgoskiego Centrum
Wolontariatu i Organizacji Pozarzagdowych, przy ul. Gdanskiej 5w Bydgoszczy. W spotkaniach uczestniczyli zaréwno chorzy, jak i
ich opiekunowie. Chorzy podczas spotkan uczestniczyli w terapii zajeciowej (terapia manualna, trening funkcji poznawczych,
terapia reminescencyjna, muzykoterapia, arteterapia). Opiekunowie mogli w tym czasie wymienia¢ poglady, uczestniczy¢ w
wyktadach, pogtebiac swojg wiedze na temat choroby otepiennej i opieki nad chorym. Uzyskiwali wsparcie zaréwno od
profesjonalistow, jak i siebie nawzajem.

Zarzad Bydgoskiego Stowarzyszenia Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu Alzheimerowskiego, stuzy pomocg i wsparciem
opiekunom i chorym zgtaszajgcym sie po pomoc - stara sie odpowiadaé na zgtaszane problemy drogg mailowa, telefoniczng lub
podczas osobistych wizyt w domu osdb chorych. Uczestniczy réwniez w konferencjach naukowych oraz spotkaniach
Stowarzyszen z catej Polski celem poszerzania wiedzy i budowania sieci wsparcia. Dziatania te kontynuowane bedg w roku
2023.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 76
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 4



* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'jg::;::' zozytku Przedmiot dziatalnosci NUl'T('Is:;IID()OdU sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z
Otepieniem Typu Alzheimerowskiego prowadzi
wielokierunkowg dziatalnosé (gtownie
edukacyjna, terapeutyczng, rehabilitacyjng i
integracyjng) na rzecz os6b niepetnosprawnych
cierpigcych na choroby otepienne i ich
opiekundw. Ze wzgledu na specyfike choréb
otepiennych, odbiorcami wsparcia s gtéwnie
dziatalno$¢ na rzecz oséb osoby po 65 rz Otepienie jest choroba -
1 . postepujaca, nieuleczalng, prowadzaca wraz z jej (88.10.Z 14 467,22 zt
niepetnosprawnych . . -
rozwojem do znacznej niepetnosprawnosci oraz
zaleznosci chorego od opiekuna. Ze wzgledu na
brak mozliwosci wyleczenia choroby, nalezy
podejmowac liczne oddziatywania
pozafarmakologiczne, takie jak aktywizacja,
rehabilitacja, integracja spoteczna w celu
opdznienia postepu procesu chorobowego.
Dlatego tez odpowiednie wsparcie chorych i ich
opiekunodw jest kwestig ogromnej wagi.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. SR dz'j::::;:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 5



1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

657 533,28 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

315 686,30 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 281,98 zt

e) pozostate przychody

341 565,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 736,30
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 51 565,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 51 565,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 581 950,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 330,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 288 600,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 1 020,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 290 000,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych Zrédet 281,98 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

29 601,74 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

14 467,26

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zajecia terapeutyczne 1223,96 zt
2|"Poznaj mnie" 3251,32z
3|"Zielony parasol" 5166,17 zt
4|Wigilia 2022 4 825,81 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|mat.do zajeé terapeutycznych 1223,96 zt

2|"Poznaj Mnie" materiaty do zaje¢ , bilety do Opery dla 0séb niepetnosprawnych, drobne upominki 3251,32z
dla podopiecznych

3|"Zielony Parasol" materiaty do zaje¢ ,opieka psychologiczna i medyczna podopiecznych 5166,17 zt

4|"Spotkanie Wigilijne " organizacja spotkania, poczestunek ,upominki /srodki ochrony osobistej/dla 4 825,81 zt

niepetnosprawnych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 434 091,36 14 467,26 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 358 259,43 zt 14 467,26 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 75 831,93 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-42 573,13 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 0,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

47 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 46 522,58 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 46 522,58 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 46 522,58 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 46 522,58 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 538,08 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1190,83 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zielony Parasol pomoc osobom Woj. Kuj-Pom 8 000,00 zt
niepetnosprawnym
2|Zielony Parasol pomoc osobom M.Bydgoszcz 6 565,00 zt
niepetnosprawnym
3|Poznaj Mnie pomoc osobom M.Bydgoszcz 30 000,00 zt
niepetnosprawnym
4|Spotkanie Wigilijne pomoc osobom MOPS 7 000,00 zt
niepetnosprawnym
. o . . o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
& hig

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Bozena Nowicka
Janina Romecka
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